BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

NUM. 274 DE 27-XI-2017 1/7

. PRINCIPADO DE ASTURIAS

OTrAS DisPOSICIONES
UNIVERSIDAD DE OVIEDO

ACUERDO de 3 de noviembre de 2017, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo, por el que se aprueba
el Reglamento de Régimen Interno del Instituto Universitario de Biotecnologia de Asturias (IUBA) de la Universidad
de Oviedo.
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TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.—Régimen juridico del Instituto.

El Instituto Universitario de Biotecnologia de Asturias, en adelante el IUBA, se regira por la Ley Organica de Univer-
sidades, y sus normas de desarrollo, los Estatutos de la Universidad de Oviedo, el Reglamento Marco de los Institutos
Universitarios de Investigacion propios de la Universidad de Oviedo (BOPA nimero 12 de 17 de enero de 2011), el pre-
sente Reglamento y demas normas que sean de aplicacion.

Articulo 2.—Naturaleza juridica.

El IUBA creado por el Real Decreto 844/1993, de 28 de mayo (BOE numero 144 de 17 de junio de 1993), es un
Instituto de Investigacion propio de la Universidad de Oviedo dedicado a la investigacién, el desarrollo, la innovacioén, la
organizacién y desarrollo de cursos de master, de doctorado o de especializacidn, y la difusion cultural en el &mbito de
la Biotecnologia y sus aplicaciones.

Articulo 3.—Sede y financiacion.
1. El IUBA tendra su sede en los locales que a tal efecto sean asignados por la Universidad de Oviedo.
2. La financiacion del IUBA se realizara con cargo a su presupuesto que consta de:

a) Las asignaciones de la Universidad de Oviedo en concepto de gastos de personal, material e inversiones.

b) Las subvenciones que otorguen instituciones publicas o privadas a Proyectos de Investigacion que sean reali-
zados por miembros del Instituto, o su parte proporcional cuando dichos proyectos sean compartidos con otros
Institutos o Departamentos Universitarios.

c) Los legados y donaciones que reciba de cualquier entidad publica o privada.
d) Las ayudas complementarias a las becas de investigacion.

e) Las contraprestaciones econdmicas recibidas en virtud de convenios de cooperacion suscritos con organismos o
instituciones.

f) Los ingresos derivados de los contratos a los que se refiere el articulo 138 de los Estatutos de la Universidad de
Oviedo.

Articulo 4.—Integrantes.

1. Son integrantes del IUBA el personal docente e investigador, el personal de administracion y servicios de la Uni-
versidad adscritos al mismo y los estudiantes de master y doctorado que imparta el Instituto.

2. El personal docente e investigador y los Grupos de Investigacién de la Universidad de Oviedo podran solicitar la
adscripcion al IUBA si participan en proyectos de investigacion, de asistencia técnica o en el desarrollo de cursos y ense-
flanzas del IUBA. Correspondera al Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo autorizar la adscripcion del personal
investigador y docente de la Universidad al IUBA, a propuesta del Consejo del Instituto, previo informe del Departamento
al que estuviese adscrito.

Articulo 5.—Funciones y competencias.

1. Las funciones basicas del IUBA son las atribuidas por la Ley Organica de Universidades, sus normas de desarrollo,
los Estatutos de la Universidad de Oviedo y las disposiciones que los desarrollen.

2. Son competencias del IUBA:

a) Organizar, desarrollar y evaluar sus planes de investigacion y de transferencia de conocimiento.

b) Organizar y desarrollar, en los términos que reglamentariamente se establezcan, cursos de master, de docto-
rado y de especializacion, perfeccionamiento y actualizacién de conocimientos cientificos o técnicos, asi como
realizar actividades de formacion permanente y de extension universitaria en campos profesionales y cientificos
relacionado con las areas del IUBA.

c) Impulsar la actualizacidn cientifica y técnica de sus miembros y de la comunidad universitaria en su conjunto.

d) Cooperar con Centros, Departamentos y otros Institutos, asi como con entidades publicas o privadas para la
realizacion de actividades investigadoras, de transferencia del conocimiento y docentes.

e) Gestionar los recursos que se le asignen para el cumplimiento de sus funciones, y administrar los medios per-
sonales que tenga adscritos.

f) Elaborar su Reglamento de Régimen Interno.

g) Agquellas otras que le atribuyan los Estatutos de la Universidad de Oviedo y sus disposiciones de desarrollo, asi
como, en su caso, la legislacidn aplicable.
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TITULO II. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO
Capitulo 1. Disposiciones generales

Articulo 6.—Estructura y érganos del Instituto.

1. El IUBA se estructura en Unidades de Investigacion, cuya mision principal es la realizacién de proyectos concretos,
y en Unidades de Servicio cuya funcién principal es servir de apoyo a la investigacion y gestién del Instituto. Todo el
personal cientifico del Instituto debera estar adscrito a alguna Unidad de Investigacion, el personal de administracion y
servicios ha de estar incluido en alguna de las Unidades de Investigacién o en las de Servicio.

a) El IUBA contara, con las siguiente Unidades de Investigacion:
1. Biocatalisis y Bioingenieria
II. Biomedicina y Salud Animal
III. Biotecnologia de Microorganismos
IV. Biotecnologia de Plantas

b) Las Unidades de servicio se crearan en funcion de las necesidades del Instituto.

2. Las Unidades de Investigacion estaran constituidas por, al menos, tres profesores o investigadores que deberan
ser doctores y tener en vigor al menos un proyecto de investigacion financiable por organismos publicos (regionales,
nacionales o internacionales) o privados. El doctor Investigador Principal del proyecto sera el coordinador de la Unidad
de Investigacion.

3. Las Unidades de Investigacion que desarrollen mas de un proyecto de investigacidn financiado, con méas de un
Investigador Principal, elegiran un Coordinador de Unidad de Investigacion entre los Investigadores Principales de la
misma, por votacion de todo el personal de la Unidad. La eleccion de los coordinadores de Unidad de Investigacion sera
cada cuatro afios.

4. La creacién o disolucion de las Unidades de Investigacion o de Servicios corresponde al Consejo del Instituto.

5. El IUBA actuara para el cumplimiento de sus fines a través de sus 6rganos colegiados y unipersonales, de gobierno
y asistencia. El gobierno del IUBA corresponde a su Consejo y al Director, que contara con la asistencia del Secretario,
y en su caso, del Subdirector.

Capitulo II. El Consejo de Instituto
Seccion Primera. Naturaleza juridica, composicidn y funciones del Consejo

Articulo 7.—Naturaleza, composiciéon y organizacién del Consejo.

1. El Consejo del IUBA es el 6rgano colegiado de gobierno del mismo y estara formado por miembros natos y electi-
vos. Son miembros del Consejo:

a) El Director del IUBA, el Secretario, el Subdirector, si lo hubiere, y el personal docente e investigador de la Uni-
versidad de Oviedo adscrito al Instituto.

b) Todos los doctores miembros del IUBA.

c) El responsable de la unidad administrativa, si lo hubiere.

d) Un representante nombrado por la Consejeria del Principado de Asturias que tenga competencias en Investiga-
cién Cientifica.

e) Un representante de cada uno de los organismos e instituciones que tengan suscritos convenios de colaboracion
con el Instituto, en los que se establezca la existencia de esta representacion.

f) Una representacion de los estudiantes de master oficiales organizados por el IUBA, en caso de haberlos, que
constituira el diez por ciento del Consejo del Instituto.

g) Una representacion de los estudiantes de programas de doctorado en los que participe el IUBA que constituira
el diez por ciento del Consejo del Instituto.

h)  Una representacidn del resto del personal docente e investigador no doctor del IUBA, en razén de uno por cada
cinco o fraccion.

2. Los miembros electivos del Consejo de Instituto se renovaran cada cuatro afios, salvo quienes representen al co-
lectivo de estudiantes que se renovaran cada dos afios, mediante elecciones convocadas al efecto por el Director. Estas
elecciones se realizaran conforme a lo establecido en este Reglamento, los Estatutos de la Universidad y en el Reglamen-
to Electoral de Centros, Departamentos e Institutos Universitarios de Investigacion.

3. El Consejo del IUBA podra funcionar en Pleno y en Comisiones.

Articulo 8.—Funciones y competencias del Pleno del Consejo.

1. Corresponde al Pleno del Consejo las funciones y competencias que le atribuyen los estatutos de la Universidad
de Oviedo, sus normas de desarrollo y demas disposiciones de aplicacion, asi como cuantas otras le sean delegadas por
otros 6rganos.
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2. Son competencias del Consejo del Instituto:
a) Elegir y revocar al Director del Instituto.
b)  Aprobar el proyecto de Reglamento de Régimen Interno.

c) Proponer al Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo, la incorporacion o baja de investigadores el
Instituto.

d) Aprobar las lineas generales de actuacion y el programa anual de actividades.
e) Velar por el cumplimiento de los compromisos de investigacidon y docencia.

f) Aprobar la memoria econdmica anual.

Articulo 9.—Presidencia y Secretaria del Pleno del Consejo.
1. La Presidencia del Pleno del Consejo corresponde al Director del IUBA.

2. Quien sea el Secretario del IUBA, lo sera a su vez del Pleno del Consejo.

Seccion Segunda. Funcionamiento del Consejo del Instituto

Articulo 10.—Funcionamiento del Pleno del Consejo.

1. El funcionamiento del Pleno del Consejo se regula por el presente Reglamento, de acuerdo con las normas con-
tenidas en los Estatutos de la Universidad de Oviedo y el Reglamento Marco de Institutos Universitarios propios de la
Universidad de Oviedo. Sera de aplicacion supletoria el Reglamento de Régimen Interno del Consejo de Gobierno.

2. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.6 de los Estatutos de la Universidad de Oviedo, y sin perjuicio de
la normativa que desarrolle este precepto, el Consejo se podra convocar por medios telematicos, siempre que se pueda
acreditar fehacientemente la autoria de la convocatoria.

Articulo 11.—Sesiones.

1. El Consejo se reunird como minimo dos veces por curso académico en sesién ordinaria, y en sesién extraordinaria
cuando lo convoque el Director, por su propia iniciativa o la propuesta del treinta por ciento de sus miembros.

2. En este Ultimo caso la propuesta debidamente suscrita por sus promotores se dirigird al Director exponiendo los
asuntos que deban tratarse en dicha sesion. El Director debera convocar al Consejo dentro de los cinco dias siguientes a la
recepcion de la solicitud, incluyendo en el orden del dia lo asuntos propuestos por los promotores de la convocatoria.
Articulo 12.—Convocatoria y orden del dia.

1. La convocatoria del Consejo le corresponde al Director que fijara el orden del dia.

2. Cualquier miembro del Consejo podra solicitar la inclusion de asuntos en el orden del dia.

3. La convocatoria y el orden del dia deberan ser publicados en la pagina web del Instituto y comunicados mediante
correo electrénico a todos los miembros del Consejo con una antelacion minima de cuarenta y ocho horas.

4. Las convocatorias deberan determinar con claridad y precision los asuntos a tratar en la sesion, asi como la fecha,
hora y lugar de su celebracién.

5. El orden del dia de las sesiones ordinarias incluird como ultimo asunto a tratar el de ruegos y preguntas.

6. El orden del dia de las sesiones extraordinarias no requerira la inclusion de la aprobacion del acta de la sesion
anterior.

7. La documentacidn correspondiente a los asuntos a tratar en la sesidn se pondra a disposicion de los miembros del
Consejo por su Secretario desde el mismo dia de la convocatoria.

8. No podra ser objeto de deliberacién o acuerdo ningin asunto que no figure incluido en el orden del dia, salvo
que estén presentes todos los miembros del Consejo y sea declarada la urgencia de aquél por el voto favorable de la
mayoria.

Articulo 13.—Qudrum de constitucion en primera y segunda convocatoria.

1. Para la valida constitucidén del Consejo, en primera convocatoria, serd necesaria la presencia de la mitad mas uno
de sus miembros, debiendo hallarse presentes el Director y el Secretario del Instituto o quienes les sustituyan.

2. Si no existiera quorum, la Junta se constituira en segunda convocatoria media hora después de la sefalada para la
primera siempre que estén presentes la tercera parte de sus miembros incluidos el Director y el Secretario del Instituto
0 quienes les sustituyan.

3. Si no existiera quérum en segunda convocatoria, habra de realizarse una nueva convocatoria del Consejo.

Articulo 14.—Régimen de acuerdos.

1. Salvo que la normativa de aplicacion disponga otra cosa, las decisiones del Consejo se adoptaran por mayoria
simple.

2. Las votaciones podran ser por asentimiento, ordinarias o secretas.
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3. Se consideraran aprobadas por asentimiento las propuestas del Presidente cuando, una vez enunciadas por éste,
no susciten ninguna objecién u oposicion.

4. En otro caso, se realizara la votacion ordinaria, levantando la mano primero quienes aprueben, a continuacion los
que desaprueben y finalmente los que se abstengan.

5. La votacion secreta se realizard mediante papeles que cada miembro entregara al Secretario y que tendra lugar
en los siguientes casos:

a) En todos los asuntos referidos a la eleccion de personas.
b) Cuando asi lo decida el Presidente.

c) A solicitud del veinte por ciento de los presentes.
6. En las votaciones con resultado de empate, lo dirimira el voto de calidad del Presidente.

7. El voto sera libre, personal e indelegable, no admitiéndose el voto delegado, ni el voto anticipado, sin perjuicio de
lo dispuesto en la normativa electoral de aplicacion.

8. Los acuerdos del Consejo y sus actos de tramite cualificado seran recurribles en alzada ante el Rector de la Uni-
versidad de Oviedo.

9. Los acuerdos del Consejo y sus actos de tramite cualificado no podran ser impugnados por sus miembros si no
afectan a sus propios derechos subjetivos o intereses legitimos.

Articulo 15.—Actas de la Junta.

1. De cada sesion del Consejo, el Secretario levantara acta que remitird a los miembros del mismo. En caso de no
haberse producido todavia su aprobacion por la Junta, se remitird una version provisional de la misma.

2. El acta de la sesidn especificara los asistentes, los que hayan justificado su ausencia, las circunstancias de lugar y
tiempo en el que se ha celebrado, los asuntos tratados con una sucinta exposicién de las opiniones emitidas, la forma y
el resultado de las votaciones y el contenido de los acuerdos adoptados.

3. En el acta figurara, a solicitud de los miembros del Consejo su voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencidn
y los motivos que lo justifiquen. Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar que conste en acta el sentido de
su voto favorable, asi como la transcripcion integra de su intervencién o propuesta, siempre que aporte en el acto o en
el plazo que sefiale el Presidente, el texto que se corresponda fielmente con su intervencion, haciéndose asi constar en
el acta o uniéndose copia a la misma.

4. Los miembros que discrepen del acuerdo mayoritario podran formular su voto particular, por escrito y en el plazo
de cuarenta y ocho horas, el cual se incorporara al texto del acuerdo adoptado.

Seccion Tercera. De las Comisiones del Consejo del Instituto

Articulo 16.—Comisiones del Consejo.

1. El Consejo del IUBA contara con las Comisiones que, para la mejora de su gestion o la consecucién de sus fines,
se estimen convenientes y contara, como minimo, con una Comisiéon Permanente.

2. La Comisidn Permanente estard presidida por el Director o persona en quien delegue y estard integrada ademas
por los siguientes miembros:

a) El Secretario y el Subdirector del IUBA, si lo hubiere.
b) Todos los Coordinadores de Unidad de Investigacion.
c) El responsable de la unidad administrativa, si lo hubiere.

d) Un representante del PDI no doctor, un representante de los doctorandos y un representante de los estudiantes
de master, en caso de haberlos, elegidos por un periodo de cuatro o dos afios, segln se trate de PDI o de estu-
diantes, por y entre los miembros de cada uno de estos colectivos que pertenezcan al consejo del IUBA.

3. La Comision Permanente tendra las siguientes funciones:

a) Proponer al Consejo del Instituto el Programa de actividades a desarrollar en el afio siguiente y la Memoria de
las actividades realizadas en el afio anterior.

b)  Proponer al Consejo del Instituto el Programa econémico anual del mismo.
c) Estudiar e informar al Consejo del Instituto sobre las solicitudes de incorporacion o baja de investigadores.

d) Proponer al Consejo del Instituto la contratacion de personal con fondos del Instituto y su distribucion en las
Unidades de Investigacion.

e) Proponer al Consejo del Instituto la distribucidén de los recursos econdmicos que sean asignados al Instituto.
f) Apoyar y difundir la actividad del Instituto en beneficio de un mejor desempefio de sus funciones.

g) Informar sobre todas aquellas cuestiones que le sean planteadas por la Direccion del Instituto.

http://www.asturias.es/bopa



BOLETIN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

NUM. 274 DE 27-XI-2017 6/7

Articulo 17.—Delegacion de competencias del Pleno en las Comisiones.

El Pleno del Consejo podra delegar en las Comisiones el ejercicio de competencias propias, no pudiendo afectar la
delegacion a las funciones recogidas en las letras a) y b) del articulo 80 de los Estatutos de la Universidad de Oviedo.
Articulo 18.—Normas y procedimientos electorales.

1. Las elecciones y procesos electorales que tengan lugar dentro del IUBA para la formacion de aquellos érganos
creados por este Reglamento o por acuerdos de su Consejo, se sujetaran a lo dispuesto en las normas electorales del
Titulo III Capitulo VI de los Estatutos de la Universidad de Oviedo y serd norma supletoria el Reglamento de Elecciones
de Centros, Departamentos e Institutos Universitarios de Investigacion.

En todo caso, los procesos electorales seran convocados por el Director quien debera elaborar un calendario electoral
en el que se prevea la exposicién del censo, la forma y modo de presentar candidaturas y la fecha y procedimiento de
voto.

2. La Junta Electoral del IUBA se constituye en su composicion y funciones de acuerdo con el articulo 88 de los Estatu-
tos de la Universidad de Oviedo y en el Reglamento de Elecciones de Centros, Departamentos e Institutos Universitarios
de Investigacion.

Capitulo III. Del Director, el Subdirector y el Secretario del Instituto

Articulo 19.—Naturaleza, eleccién, mandato y suplencia del Director.

1. El Director, como érgano unipersonal de gobierno del Instituto, ostentara su representacién y ejercera las fun-
ciones y competencias que le atribuyen los Estatutos de la Universidad de Oviedo, sus normas de desarrollo y demas
disposiciones de aplicacidn, asi como cuantas otras le sean delegadas por otros érganos.

2. El Director sera elegido entre doctores y nombrado por el Rector. La eleccion debera recaer, en primer lugar, sobre
aquellos doctores que tengan reconocidos dos o mas tramos de investigacidon o proceso de evaluacién equivalente. En
caso de no haberlos, se tendra en cuenta los de un tramo vy, finalmente, aquellos doctores que no tengan ninguno.

3. El mandato del Director sera de cuatro afios, pudiendo ser nuevamente elegido por una sola vez consecutiva.

4. En caso de ausencia, enfermedad u otra causa justificada, le sustituird el Subdirector y, en su defecto, el
Secretario.

Articulo 20.—Funciones del Director.
Son funciones del Director:
a) Representar al Instituto.
b) Convocar y presidir las reuniones del Consejo del Instituto y ejecutar sus acuerdos.
c) Dirigir, promover, coordinar y supervisar las actividades del Instituto.
d) Dirigir la gestion econémica y administrativa del Instituto.

e) Cualquier otra que le asignen la legislacidn universitaria, los Estatutos de la Universidad de Oviedo o las normas
que los desarrollen y todos los demas asuntos que en el ambito del Instituto no hayan sido atribuidos a otros
organos de manera expresa.

Articulo 21.—Resoluciones y actos de tramite cualificados del Director.

Las resoluciones y actos de tramite cualificado de la Direccion del Instituto podran ser recurridos en alzada ante el
Rector de la Universidad de Oviedo.
Articulo 22.—Naturaleza, funciones y suplencia del Subdirector.

1. El Director del IUBA podra proponer al Rector de la Universidad de Oviedo el nombramiento de un Subdirector de
entre los profesores doctores integrantes del Instituto, para que le asista en el ejercicio de sus funciones.

2. El Director podra delegar asuntos de su competencia en el Subdirector.

3. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, el Subdirector sera sustituido por un profesor miembro del IUBA que
posea el grado de Doctor, designado por el Director.

Articulo 23.—Naturaleza, funciones y suplencia del Secretario.

1. El Secretario sera nombrado por el Rector de la Universidad de Oviedo, a propuesta del Director del IUBA, de entre
los profesores doctores integrantes del IUBA.

2. El Secretario del Instituto lo serd también del Consejo y de las Comisiones a las que pertenezca.
3. Corresponde al Secretario del Instituto:

a) Lafe publica de actos y acuerdos de los 6rganos colegiados mencionados en el apartado anterior, la preparacion
de la documentacion referente a los asuntos del orden del dia de sus sesiones, asi como la formacién y custodia
de las actas.

b) La expedicion de certificaciones de los acuerdos, actos o hechos que consten en los documentos oficiales del
Instituto.
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c) La custodia del registro y archivos del Instituto.

d) Cualquier otra funcidén que le confiera la legislacion vigente.

4. El Director podra delegar asuntos de su competencia en el Secretario del Instituto.

5. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, el Secretario sera sustituido por un profesor miembro del Instituto
que posea el grado de doctor, designado por el Director.

Disposicién adicional. Denominaciones

Todas las denominaciones relativas a los érganos del Instituto, a sus titulares e integrantes y a los miembros de la
comunidad universitaria, asi como cualesquiera otras que, en el presente Reglamento, se efectiien en género masculino,
se entenderan hechas indistintamente en género femenino, seguin el sexo del titular que los desemperfie o de aquel a
quienes dichas denominaciones afecten.

Disposicién derogatoria

Este Reglamento deroga el reglamento de régimen Interno del Instituto Universitario de Biotecnologia de Asturias

aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo el 21 de junio de 2006.
Disposicién final

El presente Reglamento de Régimen Interno del Instituto Universitario de Biotecnologia Alimentaria entrara en vigor

el dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial del Principado de Asturias.

El presente Reglamento ha sido aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Oviedo en su sesion de 3
de noviembre de 2017, de lo que como Secretaria General doy fe.

En Oviedo, a 3 de noviembre de 2017.—La Secretaria General.—Cdd. 2017-12660.

http://www.asturias.es/bopa



		ebopa@asturias.org
	2017-11-24T13:47:08+0100
	Asturias
	BOLETÍN OFICIAL DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
	Boletin Oficial del Principado de Asturias (BOPA)




